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Fachkraft für Kleinkindpädagogik in der Frühförderung 
 

 
Dieser Lehrgang bildet die Grundlage für die Arbeit in der bilingualen Frühförderung von 
hörgeschädigten Kindern im Alter von 0 bis 7 Jahren  
 
 
Teilnehmerkreis:  
 

 Studenten und Absolventen des Studiengangs „Deaf Studies“  

 (angehende) Gebärdensprachdolmetscher (Diplom, BA, staatl.geprüft) mit pädagogischer 
Zusatzausbildung oder der Bereitschaft, sich weiterzubilden  

 Gebärdensprachkompetente Personen aus unterschiedlichen Bereichen, wie 
ErgotherapeutInnen, ErzieherInnen, HeilerziehungspflegerInnen, HeilpädagogInnen, 
HörgeschädigtenpädagogInnen, LogopädInnen, PsychologInnen  

 Päd. Fachpersonal in der Frühförderung 
 
 
 
 
75% der Frühförderstellen haben kein gebärdensprachkompetentes Personal. Eltern werden nicht 
methodenoffen beraten, wenn es um die familiäre Kommunikation und die Versorgung mit 
geeigneten Hörhilfen geht.  
 
Deshalb haben Katja Würzberg und Karin Kestner in Kassel vor gut zwei Jahren angefangen, 
Frühförderung über persönliches Budget für hörende Eltern gehörloser Kinder sowie hörende oder 
gehörlose Kinder gehörloser Eltern (Coda & Deaf Coda) anzubieten – mit großem Erfolg.  
 
Das bilinguale Konzept der „Quietschehände“ hat inzwischen Schule gemacht, deshalb soll in 
anderen Bundesländern dieses Angebot für Eltern auch bekannt gemacht und zur Verfügung gestellt 
werden.  
 
Das erklärte Ziel der „Quietschehände“ ist es, hörgeschädigten Kindern endlich die Frühförderung 
zukommen lassen zu können, die nicht am Nicht-Hören-Können rumtherapiert, sondern den Kindern 
eine für sie geeignete Sprache gibt.  
Dafür werden noch viele, viele gebärdensprachkompetente angehende Frühförderkräfte gebraucht, 
welche später auf selbstständiger Basis nach dem „Quietschehände“-Konzept fördern. 
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Fachkraft für Kleinkindpädagogik in der Frühförderung 
 
Baustein 1 

 Entwicklungspsychologie 

 Psychologische Auffälligkeiten 

 Kooperation mit Psychologen/Beratungsstellen/Erziehungshilfen etc. 

 Bindungstheorie 
 
Baustein 2 

 Elternarbeit/Erziehungspartnerschaft 

 Diagnoseschock & Trauerarbeit 

 Geschwisterkinder 
 
Baustein 3 

 Gesprächsführung/Kommunikation 

 Rollenverständnis als Frühförderin 

 Empowerment der Eltern 

 Gemeinsame Elternabende 
 
Baustein 4 

 Handwerkszeug für den pädagogischen Alltag: 

 Entwicklungsstand und kreative Angebote 

 Krabbel-/Spielgruppen 
 

Pro Baustein 16 UE; insgesamt 64 UE) 
 
Seminardaten:  
Block 1: 
07. März 2012 – 10. März 2012 (ganztägig; insgesamt 32 Stunden) 
Block2: 
28. März 2012 – 31. März 2012 (ganztägig; insgesamt 32 Stunden) 
 
Kosten:  480 Euro inkl. Seminarunterlagen 
Seminarort: Kassel 
Die Teilnehmer erhalten für den Lehrgang ein Zertifikat 
 
Dozentin: 
Heidi Krüger, system. Familientherapeutin (DGSF), system. Supervisorin (DGSF), system. 
Organisationsberaterin (DGSF), Pädagogin  
Selbständige Dozentin für Aus-, Fort- und Weiterbildung im pädagogischen Kontext  
Multiplikatorin des Projektes „Natur-Wissen-Schaffen“; Uni Bremen, Gesundheitspflegerin für 
Intensivmedizin 
 

TeamVision ist Mitglied der  
Deutschen Gesellschaft f. Systemische Therapie u. Familientherapie (DGSF) - Fachverband für 
Systemische Therapie, Beratung, Supervision, Coaching und Organisationsberatung, Köln – 
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Zu dem Lehrgang „Fachkraft für Kleinkindpädagogik in der Frühförderung“ in Kassel, vom 07. März 
2012 bis 31. März 2012 (insgesamt 64 UE), melde ich hiermit folgende Person verbindlich an: 
 
Vor- und Nachname  _______________________________________________________ 

Straße    _______________________________________________________ 

PLZ, Wohnort   _______________________________________________________ 

Telefon    _______________________________________________________ 

Handy    _______________________________________________________ 

Email    _______________________________________________________ 

Rechnungsanschrift  _______________________________________________________ 

    _______________________________________________________ 

    _______________________________________________________ 

 

Datum, Unterschrift  _______________________________________________________ 

 
O  Ich bin hörgeschädigt     
O  Ich brauche Gebärdensprachdolmetscher , die Kostenübernahme werde ich selbst 

beantragen (Arbeitsamt / IFD)". 
 
Die Seminarkosten betragen 480 Euro (ohne Unterkunft und  Verpflegung), inkl. Seminarunterlagen 
 
Teamvision  
Horkheimer Strasse 31 
74223 Flein  
07131-253672 
info@teamvision.de 

Sie erhalten eine schriftl. Bestätigung des Lehrganges mit allen 
Informationen , die mind. Teilnehmerzahl beträgt 5 Teilnehmer. 
Bei zu geringer Anmeldezahl behält sich TeamVision vor, den 
Lehrgang abzusagen. 
Bei Absage Ihrerseits des Seminars bis 4 Wochen des 
Lehrgangbeginns fallen für Sie keine Kosten an. Bei Absage 
Ihrerseits im Zeitraum 4 – 2 Wochen bis zum Lehrgangbeginn 
fallen 50 % der Lehrgangskosten an. Bei Absage des Lehrgangs 
Ihrerseits im Zeitraum einer Woche bzw. schon des laufenden 
Lehrgangs fallen die gesamten Lehrgangskosten für Sie an. 
 

Bitte senden Sie den ausgefüllten Bogen an die oben genannte Adresse, oder faxen Sie bitte an 
07131-576946. 
 

mailto:info@teamvision.de

